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Codul administrativ al Romaniei
adoptat prin 0.U.G. nr. 57/2019

= (M.Of. nr. 555 din 5 iulie 2019)

cu modificarile si completarile aduse prin: 0.U.G. nr. 63/2019" pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
(M.Of. nr. 745 din 12 septembrie 2019); 0.U.G. nr. 1/20202 privind unele masuri fiscal-
bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative (M.Of. nr. 11 din
9 ianuarie 2020), 0.U.G. nr. 44/2020% privind prelungirea mandatelor autoritatilor admi-
nistratiei publice locale cuprinse in perioada 2016-2020, unele masuri pentru organizarea
alegerilor locale din anul 2020, precum si modificarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ (M.Of. nr. 297 din 8 aprilie 2020);
0.U.G. nr.61/20204 privind completarea Legii cadastrului si a publicitatii imobiliare
nr. 711996 si pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul admi-
nistrativ (M.Of. nr. 381 din 12 mai 2020); D.C.C. nr. 240/2020% (M.Of. nr. 504 din
12 iunie 2020); Legea nr. 84/2020 privind prelungirea mandatelor autoritailor admi-
nistratiei publice locale si pentru modificarea art. 151 alin. (3) din 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ (M.Of. nr. 520 din 17 iunie 2020); 0.U.G. nr. 164/2020 pentru
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
{M.Of. nr. 898 din 2 octombrie 2020); 0.U.G. nr. 226/20208 privind unele masuri fiscal-
bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor
termene (M.Of. nr. 1332 din 31 decembrie 2020); 0.U.G. nr. 412021 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
(M.Of. nr. 117 din 3 februarie 2021); D.C.C. nr. 112/2021 (M.Of. nr. 353 din 7 aprilie
2021); Legea nr. 155/2021 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 4/2021 pentru medificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului

" Titlul ©.U.G. nr. 63/2019 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art, | pct. 1 din Legea nr. 153/2021.

2 Potrivit O.U.G. nr. 1/2020: ,Art. XXIX. Pand la 1 ianuarie 2021, prevederile art. 210 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare, se suspends”.

% 0.U.G. nr. 44/2020 a fost declaratd neconstitutionald n ansamblul s&u, ca urmare a admiterii D.C.C:
nr. 240/2020, iar dispozitiile la care se referea au fost modificate in consecinté prin acte normative subsecvente.

4 Potrivit 0.U.G. nr. 61/2020: ,Art. [ll. Pe perioada instituini starii de asediu sau a starii de urgentd, dupé caz,
termenele previzute la art. 269 alin. (10), (11) si (14) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare, se intrerup”.

8 D.C.C. nr. 240/2020 a fost eliminatd, deoarece dispozilile la care se referea au fost modificate n
consecinta prin acte normative subsecvente.

# Patrivit 0.U.G. nr. 226/2020: ,Art. V. Pand la 1 ianuarie 2022, prevederile art. 210 din Ordonanta de urgenfa
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administraliv, cu modificarile si completérile ulterioare, se suspenda”.



Codul administrativ

nr 5712019 privind Codut-administrativ- (M.Of. nr. 571 din 4 iunie 2021), Legea
nr. 153/2021 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 63/2019 pentru
completarea art. 61 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ (M.Of. nr. 577 din 8 iunie 2021); O.U.G. nr. 121/2021 privind
stabilirea unor masuri la nivelul administratiei publice centrale si pentru modificarea si
completarea unor acte normative (M.Of. nr. 1127 din 25 noiembrie 2021); 0.U.G.
nr. 13072021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative (M.Of. nr. 1202 din 18 decembrie
2021; 0.U.G. nr. 138/2021 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ (M.Of. nr. 1243 din 29 decembrie
2021); 0.U.G. nr. 1/2022 pentru modificarea i completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 121/2021 privind stabilirea unor masuri la nivelul administratiei publice
centrale si pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru
modificarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
(M.OF. nr. 41 din 13 ianuarie 2022); Legea nr. 156/2022 privind aprobarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 138/2021 pentru modificarea si completarea Ordonaniei de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ si pentru modificarea Legii
nr. 208/2015 privind alegerea Senatului si a Camerei Deputatilor, precum si pentru orga-
nizarea si functionarea Autoritatii Electorale Permanente (M.Of. nr. 515 din 25 mai 2022);
0.U.G. nr. 94/2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ (M.Of. nr. 646 din 29 iunie 2022);
Legea nr. 261/2022 pentru modificarea art. 363 alin. (6) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ (M.Of. nr. 744 din 25 iulie 2022);
Legea nr. 246/2022 privind zonele metropolitane, precum si pentru modificarea i com-
pletarea unor acte normative (M.Of. nr. 745 din 25 iulie 2022); 0.U.G. nr. 116/2022"
pentru reglementarea unor masuri temporare privind ocuparea funcfiilor publice prin
transfer la cerere, precum si pentru completarea art. 3641 din Ordonanta de urgenta a

1 Potrivit 0.U.G. nr. 116/2022: ,Art. I. (1) Prin derogare de la prevederile art. 506 alin. (8) din Ordonanfa de
urgentd a Guvemnului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile $i complefarile ulterioare, incepand cu
data intrérii in vigoare a prezentei ordonante de urgentd $i pand la Incetarea aplicabilitéii prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 80/2022 privind reglementarea unor mésuri in domeniul ocupérii posturilor fn sectorul
bugetar, cu completérile ulterioare, transferul la cerere se face la solicitarea funcfionarului public, cu aprobarea con-
ducétorului autoritatii sau institutiel publice In care urmeaza sa isi desfagoare activitatea funcfionarul public, precum
si a conducatorului auforitalii sau institufiel publice in care Igi desfagoard activitatea functionarul public.

(2) Autoritatea sau institufia publica in cadrul careia s-a aprobat transferul la cerere al funcfionarului public
Instiineaza cu celeritate autoritatea sau institufia publicd in cadrul cdreia Isi desfagoara activitatea functionarul
public despre aprobarea cererii de transfer.

(3) Condusatorul autoritafii sau institufiei publice de la care se transfera functfonarul public are obligafia sa
emitd actul administrativ de modificare a raporturilor de serviciu sau, in situafia In care este afectata derularea
corespunzatoare a achvitalii fa nivelul structurii in care este incadrat functionarul public, s& comunice refuzul
motivat al transferului la cerere, in termen de 5 zile lucrétoare de la primirea ingtiintarii prevazute fa alin. (2).
Transferul la cerere opereaza de la data modificérii raportului de serviciu, stabilitd prin actul administrativ emis
de conducatorul autoritstii sau institufiei publice de la care se transfera functionarul public §i care nu poate
depdsi 30 de zile calendaristice de la data emiterii actului administrativ.

(4) Cererile de transfer depuse anterior intrérii in vigoare a prezentef ordonanfe de urgenta se solufioneaza
potrivit prevederilor in vigoare la data depunerii cererii de transfer de cétre functionarul public”
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Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ (M.Of. nr. 845 din 29 august 2022);
Legea nr. 283/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 53/2003 - Codul munciij
precum si a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
(M.Of. nr. 1013 din 19 octombrie 2022)"; 0.U.G. nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative (M.Of. nr. 1186 din 9 decembrie 2022); Legea nr. 375/2022 pentru modifi-
carea §i completarea Ordonantei de urgentéd a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ (M.Of. nr. 1255 din 27 decembrie 2022); 0.U.G. nr. 190/2022 pentru com-
pletarea anexei nr. 5' la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ (M.Of. nr. 1273 din 29 decembrie 2022); 0.U.G. nr. 191/20222 pentru

‘ " Potrivit Legii nr. 283/2022: ,Art. VI. Prevederile art. il intrd in vigoare la 15 zile lucratoare de la data
intrérii in vigoare a prezentei legi.

Art. VI, Functionarii publici numiff in cadrul unei autoritdli sau institufil publice anterior intraril in vigoare a
prezentei legi au dreptul de a primi informatiile prevazute la art, 534! din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. §7/2019 privind Codul administrativ, cu modificanie si completérile ulterioare, In baza unel cereri adresate
conducatorului autoritétii sau institutiei publice sau, dupé caz, persoanei care are competenta lagala de numire.

» Arr_._wh'. In termen de maximum 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei legi, conducétorii autori-
tatilor gi institutiifor publice aproba procedurile peniru desfasurarea activitaii in regim de telemuncd, respectiv
pentru desfagurarea muncii la domiciliu, prevazute [a art. 374" alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019, cu modificarile §i completarile ulterioare, precum si cu cele aduse prin prezenta lege.

A!rt. IX. In termen de 30 de zile de la data intraril in vigoare a prezentsi legi se emite ordinul presedintelui
Agentiel Nationafe a Funcfionarilor Publici prevazut la art, 534" afin. (2) din Ordonania de urgenta a Guvernului
nr. 5?/2019,_0{: madificarile §i completarile ulterioare, precum i cu cele aduse prin prezenta lege”.

5 Pqtﬂvit 0.U.G. nr. 181/2022: Art. ll. (1) Evaluarea performantslor profesionale individuale ale inalfilor
functionari publici pentru activitatea desfagurata pana la 31 decembrie 2024 se face pané la data de 31 martie
2025, cu respectarea prevederilor art. 398 §i ale anexel nr. 6 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare.

(2} Ew:#uarea performanielor profesionale individuale ale funcionarilor publici de executie si de conducere
care ocupa funclii publice prevdzute la art. 385 alin. (1) §i (2), pentru activitatea desfasurats pand la
31 decembrie 2024, se face pana la data de 31 martie 2025, cu respectarea prevederilor art, 485 §i ale ansxei
nr. 6 la Ordonanta de urgenta a Guvemului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. lll. (1) Etapele procedurii de elaborare i avizare a cadrelor de competenta prevazute la art. 22 din
anexa . 8 la Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, se
desfasoara in termen de 45 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonanie de urgentd de catre
agforﬁta'p’fe §l institutiile publice in cadrul cdrora sunt stabilite functiile publice previzute la art, 385 alin, (1) si(2)
din Qrdoqan;a de urgen(a a Guvernulul nr. 57/2019, cu modificrile si completarile ulterioare, pentru funcfile
publice din categoria inalfilor functionari publici si funcliile publice de executie generale, grad profesional
debutant, cu exceplia celor care beneficiaza de statute speciale in condifiile legii

(2) In aplicarea prevederilor alin. (1), pentru functiile publice ocupate si vacante, fisa postului standardizatéa
se elaboreaza §i se completeaza potrivit dispozifilor art. 31 din anexa nr. 8 la Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile §i completérile ulterioare.

(3) Pentru functiile publice prevzute la art. 385 afin. (1) §i (2) din Ordonanla de urgentd & Guvernului
. 57/2019, cu modificarile 5i completarie ulterioare, altele decat cele din categoria inaffilor functionari publici si
functiile publice de executie de grad profesional debutant, etapele proceduri de elaborare §i avizare a cadrefor
de competentd se desfasoard de catre autoritatile si institutiile publice péné la data de 30 iunie 2023,

(4) In aplicarea prevederilor alin, (3), pentru funcfiile publice ocupate si vacante, fisa postului standardizata
se elaboreazd §i se completeaza potrivit dispozifiilor art. 31 din anexa nr. 8 la Ordonanta de urgenta a Guver-

nului nr. 57/2019, cu modificanle si completarite Ulterioare,
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modificarea i completarea Ordonaniei de urgenté a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul F Ordonantei de urgenta a Guvemului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea Ordo-

administrativ (M.Of. nr. 1280 din 30 decembrie 2022); Legea nr. 7212023 pentru medifi-

carea art. 150 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ (M.Of. nr. 277 din 3 aprilie 2023); 0.U.G. nr. 34/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative (M.Of. nr. 415 din 15 mai 2023); Legea nr. 140/2023 pentru
completarea art. 51 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, pentru modificarea si
completarea art. 514 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, precum si pentru completarea art. 94 din Legea nr. 161/2003 privind unele
masuri pentru asigurarea transparentel in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri, prevenirea i sancfionarea coruptiei (M.Of. nr. 461 din
26 mai 2023); 0.U.G. nr. 72/2023 pentru modificarea unor acte normative in domeniul
educatiei, precum si pentru modificarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ (M.Of. nr. 792 din 1 septembrie 2023); Legea nr. 275/2023
privind aprobarea Ordonantei de urgenia a Guvernului nr. 94/2022 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
(M.Of, nr. 938 din 17 octombrie 2023); Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung (M.Of.
nr. 977 din 27 octombrie 2023); 0.U.G. nr. 91/2023 privind unele mésuri referitoare la exer-
citarea dreptului de proprietate publica si privata a statului, precum si la administrarea
eficient’ a proprietatilor statului, precum si pentru modificarea si completarea unor acte nor-
mative (M.Of. nr. 979 din 27 octombrie 2023); Legea nr. 34812023 privind aprobarea

Art. IV. Pentru concursurile de recrutare din cadrul autoritafilor §i institufiilor publice care se organizeazd i
se desfagoara in temeiul prevederilor art, 618 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modifica-
rile i completérile ulterioare, pentru functile publice vacente, cu excepfia celor care beneficiaza de stafute
speciale in condiile legli, alfele decat cele din categoria inaffilor functionari publici gi functiile publice generale
de execulje de grad profesional debutant, pana la data inirérii in vigoare a prevederilor art. 467 alin. (3)-(9) din
aceeasi ordonan{d de urgentd, se utiizeaza figa postuli corespunzétoare fiecérei funclii publice vacante infoomité
conform modelului fisei postuluf prevazut in anexa nr. 1 la Hotarérea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea
nomelor privind organizarea gi dezvoltarea carferel funclionanior publici, cu modificarile si completérite ulterioare.

Art. V. (1) In vederea implementarii prevederilor art. 619 alin. ( 1) gi alin, (2} Iit. &) din Ordonanta de urgania
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarite $i completérile ulterioare, fn termen de 1 0 zile lucratoars de la data
intrarii in vigoare a prezentei ordonanie de urgenta, autoritatile si institufile publice prevazute la art. Il alin. (1) au
obligatia de a stabili un minimum de 10% din numanil total &l functilor publice de executie vacante pentru functille
publice de executie vacante de grad profesional debutant, In condifile prevézute la art. 409 alin. (3) It b) §i dupa
caz, Iit. ¢) din Ordonanta de urgentd a Guvemului nr. 57/2019, cu modificarie §i complelérile ulterioare,

(2) Prin derogare de la prevederile art. 402 afin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr, 57/2019, cu
madificarile §i completérite ulferioare, avizul Agenfiei Nationale a Functionarilor Publici este prealabil si
obligatoriu §i se emite In situatia prevézuté la alin. (1) In termen de maximum & zile lucratoare de la data primirii
documentelor cuprinse in lista prevézuid la art, 402 alin. (4) din aceeas! ordenan(a de urgenta.

Art. VI, (1) Agentia centralizeaza necesarul de functii publice transmis de autoritatile §i institutiile publice in

-
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— nantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ (M.Of. nr. 1029 din

13 noiembrie 2023); Legea nr. 387/2023 pentru modificarea si completar i
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administra%v, pre%um seiapgr:{tjr?]ngg}r?j
pletarea Legii nr. 273/2008 privind finantele publice locale (M.Of. nr. 1120 din 12 decem-
brie 2023)5 0.U.G. nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltu-
|§I|!or publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
s comple!a(ea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene (1139 din
15 decem_bne 2023); 0.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei
de urgentad a quernu!ui nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modifi-
carea art. Il din Ordongn;a de urgenta a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si
completarea Ordc_manlel de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
(M.Of. nr. 1184 din 2§_g¢cembrie 2023); 0.U.G. nr. 23/2024 privind unele masuri pentru
consolidarea capacitatii institufionale a Agentiei Nationale de Administrare Fiscald, reor-
ganizarea activitatii acesteia, precum si pentru modificarea si completarea unolr acte
normat[ve (M:Qf. nr. 228 din 18 martie 2024); 0.U.G. nr. 26/2024 privind stabifirea unor
drgptun specnﬂcvel personalului Ministerului Apararii Nationale si a unor cheltuieli deter-
minate _c_ie_prega_hreql $i executarea unor misiuni in afara teritoriului national, n vederea
realizarii $i mentinerii capabilitétii aferente achizitiei sistemelor de aeronave fara echipaj
uman la bord Bayraktar TB2 si a altor programe de inzestrare, pentru modificarea si com-
pletarea unor acte normative in domeniul apararii, ordinii publice si securitaii nationale
precum §i pexjtru adoptarea unor masuri privind retentia si atragerea personalului iﬁ
aceste domerjn (M.Of. nr. 254 din 25 martie 2024); 0.U.G. nr. 31/2024 privind reglemen-
tgrea unor masuri ﬂ;cal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte norma-
tive (M.Qf. nr. 274 d!n 29 martie 2024); 0.U.G. nr, 35/2024 pentru asigurarea unor impru-
muturi _d|n Trezoreria Statului, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normat!ve va_f_erente_ reprezentarii statului in litigiile arbitrale i judiciare internationale si
concesionarii proprietatii publice a statului si pentru modificarea si completarea unor acte
normative (M.Of. nr. 35_?' din 16 aprilie 2024); Legea nr. 115/2024 pentru modificarea i
completarea Ord_onanlel de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ
(M.OF. nr. 406 din 30 aprilie 2024); Legea nr. 185/2024 pentru completarea art. 333 din
Olrdonar)tabde urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ (M.Of. nr. 552
din 13 iunie 2024); 0.U.G. nr. 73/2024 pentru modificarea Ordonantei de urgeﬁlé a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum §i pentru completarea art. 2
din Ordonar)lq de urgentd a Guvernului nr. 212/2020 privind stabilirea unor masuri la
nlveIuI,ladm|n|stra§|e| publice centrale si pentru modificarea si completarea unor acte
normative (M._Of. nr, 589 din 25 iunie 2024); 0.U.G. nr. 76/2024 privind unele masuri
per)t(uv (.:_onsohdabrea capacitatii institutionale a Autoritatii Vamale Roméane, reorganizarea
activitaii acestg:a, precum si pentru modificarea si completarea unor écte normative
(M.Of. nr. 596 din 26 iunie 2024); 0.U.G. nr. 79/2024 pentru modificarea Ordonantei de

termen de 5 zile lucratoare de la implinirea termenului prevazut fa art. il atin. (1).

i ’ urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ (M.Of. nr. 605 din 28 iunie

T

(2) Necomunicarea necesarului de funcfii publice de care autoritatile si institufiile publice Tn termenul pre-
vézut la alin. (1) alrage imposibilitatea ocuparif funcliifor publice generale de stat gi teritoriale de grad profesional
debutant, cu exceptia celor care beneficiaza de statute speciale in condifiite legii, precum gi a celor din categoria
inaltifor funcionari publici, conform prevederilor arl. 619 alin. (12) din Ordonanja de urgenfd a Guvernului
nr. 57/2018, cu modificarie §i completarnile ulterioare”,

4

T

2024); 0.U.G. nr. 107/2024 pentru reglementarea unor masuri fi [

( .U.G. ‘ scal-bugetare in dome-
niul gestionarii creantelor bugetare si a deficitului bugetar pentru bugetulggeneral €onso-
lidat al_Romame& in anul _2024, precum si pentru medificarea si completarea unor acte
normative (M.Of. nr. 905 din 6 septembrie 2024); Legea nr. 283/2024 privind modificarea
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sicompletarea urior acte normative, pentrl-stabilirea salariilor minime adecvate (M.Of:
nr. 1139 din 14 noiembrie 2024); 0.U.G. nr. 148/2024 pentru prorogarea unor termene §i
pentru modificarea unor acte normative (M.Of. nr. 1272 din 17 decemprie 2024); 0.U.G.
nr. 1562024 privind unele masuri fiscal-bugetare In domeniul cheltuielilor publ:ge pentru
fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si comple-
tarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene (M.Of. nr. 1334 din
31 decembrie 2024)
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Partea I. Dispozitii generale

Titlul I. Dispozitii generale

Art. 1. Obiectul de reglementare. (1) Prezentul cod reglementeaza cadrul general
pentru organizarea si functionarea autoritatilor si institutilor administratiei publice, statutul
personalului din cadrul acestora, raspunderea administrativa, serviciile publice, precum si
unele reguli specifice privind proprietatea publics si privaté a statului si a unitatilor admi-
nistrativ-teritoriale.

(2) Prezentul cod se completeazé cu Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, repu-

blicata, cu modificérile ulterioare, precum $i cu alte reglementari de drept comun aplica-
bile Tn materie.

Art. 2. Autoritatile administratiei publice centrale. (1) Autoritétile administratiei publice
centrale sunt: Guvernul, ministerele, aite organe centrale de specialitate subordonate
Guvernului sau ministerelor, autoritatile administrative autonome.

(2) Organizarea si functionarea structurilor de specialitate infiintate pentru exercitarea
de catre Presedintele Roméaniei a prerogativelor care fi sunt stabilite prin Constitutia
Romaniei, republicata, sunt reglementate prin lege speciald.

Art. 3. Autoritatile administratiei publice locale. Autoritatie administratiei publice locale
sunt: consiliile locale, primarii si consilile judetene.

Art. 4, Domeniul de aplicare. Prezentul cod se aplic in activitatea autoritatilor si institu-
tillor administratiei publice, in raporturile dintre autoritatile si institutile administratiei
publice, precum si in raporturile acestora cu alte subiecte de drept public sau privat.

Titlul II. Definitii generale aplicabile administratiei publice

Art. 5. Definitii generale. In intelesul prezentului cod, termenii $i expresiile de mai jos au
urmatoarele semnificatii:

a) activitétile de administratie social-comunitars — actiunile prin care se concretizeaza
relafia autoritatilor administratiei publice locale cu persoanele juridice de drept public sau de
drept privat care au atributii in sfera activitatilor social-comunitare pe raza unitatii/subdivi-
ziunii administrativ-teritoriale;

b) administratia publicé - totalitatea activitatilor desfasurate, in regim de putere publica,
de organizare a executarii si executare in concret a legii si de prestare de servicii publice, in
scopul satisfacerii interesului public;

¢) administratia publici centrala - totalitatea activitatilor desfasurate, in regim de putere
publicé, de organizare a executarii si de executare in concret a legii si de prestare de servicii
publice, in scopul satisfacerii interesului public national/general; :
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d) administratfapublicé focald - totalitatea ‘activitétilor desfasurate, in regim de putere
publicd, de organizare a executarii si de executare Tn concret a legii si de prestare de
servicii publice, in scopul satisfacerii interesului public local;

)" abrogatd;

f) alesii locali — primarul, viceprimarul, consilierii locali, presedintele consiliului jude-
tean, vicepresedintii consiliului judetean si consilierii judeteni; in exercitarea mandatului
lor, alesii locali indeplinesc o functie de autoritate publica;

g) aparatul de specialitate al primarului, respectiv al consiliului judetean — totalitatea
compartimentelor functionale, fara personalitate juridica, de la nivelul unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, precum si secretarul general al unitatii/subdiviziunii adminis-
trativ-teritoriale; primarul, consilierii personali sau personalul din cadrul cabinetului acestuia,
presedintele consiliului judetean, consilierii personali sau personalul din cadrul cabinetului
acestuia, viceprimarul, vicepresedintele consiliului judetean, administratorul public nu fac
parte din aparatul de specialitate;

h) aria geograficd a beneficiarilor — aria geografica de domiciliu a majoritatii bene-
ficiarilor unui serviciu public descentralizat intr-o perioada de timp daté,

i) asociatiile de dezvoltare intercomunitara - structurile de cooperare cu personalitate
juridica, de drept privat si de utilitate publica, Mfiintate, in conditiile legii, de unitatile
administrativ-teritoriale pentru realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de
interes zonal sau regional ori pentru fumizarea in comun a unor servicii publice;

j) autonomia locald - dreptul si capacitatea efectiva a autoritatilor administratiei publice
locale de a solutiona si de a gestiona, in numele si in interesul colectivitéfilor locale la nivelul
carora sunt alese, treburile publice, in conditiile legii;

k) autoritatea publica — organ de stat sau al unitatii administrativ-teritoriale care actio-
neaza in regim de putere publicd pentru satisfacerea unui interes public;

l) autoritatea administratiei publice — autoritate publicé care actioneaza pentru organi-
zarea executdrii sau executarea in concret a legii sau pentru prestarea serviciilor publice;

m) autoritatile deliberative la nivelul unitétilor administrativ-teritoriale — consilile locale ale
comunelor, ale oraselor si ale municipiilor, Consiliul General al Municipiului Bucuresti, consiiile
locale ale subdiviziunilor administrativ-teritoriale ale municipiilor si consiliile judetene; ’

n) autoritdtile executive la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale ~ primarii comu-
nelor, ai oraselor, ai municipiilor, ai subdiviziunilor administrativ-teritoriale ale municipiilor,
primarul general al municipiului Bucuresti si presedintele consiliutui judetean;

o) capacitatea administrativd — ansamblul resurselor materiale, financiare, institu-
tionale si umane de care dispune o unitate administrativ-teritoriala, cadrul legal care
reglementeaza domeniul de activitate, precum si modul in care acestea sunt valorificate
n activitatea proprie potrivit competentei stabilite prin lege;

p) colectivitatea locald - totalitatea persoanelor fizice cu domiciliul in unitatea adrmi-
nistrativ-teritoriala respectiva;

q) compartimentul functional — structura functionald constituita in cadrul autoritatilor
administratiei publice centrale, institutiilor publice de interes national cu sau fara perso-

N Lit, e) de la art. 5 a fost abrogata prin art. 23 pct. 1 din Legea nr. 246/2022,
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Partea I. Dispozitii generale Art. 5

nalitate juridicé, in cadrul aparatului de specialitate al primarului, respectiv al consiliului
judetean, sau al unei institutii publice de interes local sau judetean, fara personalitate juri-
dica, formata din persoane cu atributii si sarcini relativ stabile, subordonate unei autoritai
unice; compartimentul de resort reprezinta un compartiment functional;

r) competenta — ansamblul atributiilor stabilite de lege, care confera autoritatilor si
institutiilor administratiei publice drepturi si obligatii de a desfasura, in regim de putere
publica si sub propria responsabilitate, o activitate de natura administrativa;

s) competenta delegatd ~ atributiile stabilite prin lege si transferate, impreuna cu
resursele financiare corespunzatoare, autoritétilor administratiei publice locale de catre
autoritatile administratiei publice centrale pentru a le exercita in numele si in limitele
stabilite de catre acestea din urmé; '

$) competenta exclusiva — atributiile stabilite prin lege in mod expres si limitativ in
sarcina autoritatilor administratiei publice locale, pentru realizarea carora acestea au
drept de decizie si dispun de resursele si mijloacele necesare;

t) competenta partajatd — atributiile exercitate potrivit legii de autoritati ale admi-
nistratiei publice locale, Tmpreuna cu alte autoritati ale administratiei publice, stabilite in
mod expres si limitativ, cu stabilirea resurselor financiare si a limitelor dreptului de decizie
pentru fiecare autoritate publica in parte;

) cvorumul — numarul minim de membri prevazut de lege pentru intrunirea valabila a
unui organ colegial;

u) deconcentrarea — distribuirea de atributii administrative si financiare de citre
ministere si celelalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale catre
structuri proprii de specialitate din unitétile administrativ-teritoriale;

v) demnitarii — persoane care exercitd functii de demnitate publica in temeiul unui
mandat, potrivit Constitutiei, prezentului cod si altor acte normative;

X) descentralizarea - transferul de competente administrative si financiare de la
nivelul administratiei publice centrale la nivelul administratiei publice din unitatile admi-
nistrativ-teritoriale, impreuna cu resursele financiare necesare exercitarii acestora;

y) functia publicd — ansamblul atributiilor si responsabilitatilor, stabilite in temeiul legii,
in t;copul exercitarii prerogativelor de putere publica de catre autoritdtile si institutiile
publice;

z) functia de demmtate publica — ansamblul de atributii si responsabilitati stabilite prin
Constitutie, legi si/sau alte acte normative, dupa caz, obtlnute prin Tnvestire, ca urmare a
rezultatului procesului electoral, direct sau indirect, ori prin numire;

w) institutia publica — structura functionala care actioneazé in regim de putere publica
silsau presteaza servicii publice si care este finantata din venituri bugetare si/sau din
venituri proprii, in conditiile legii finantelor publice;

aa) institutia de utilitate public — persoana juridica de drept privat care, potrivit legii, a
obtinut statut de utilitate publica;

bb) majoritatea — numérul de voturi necesar a fi exprimate de membrii unui organ
colegial pentru adoptarea unui act administrativ, stabilit in conditiile legii;
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Art. 5

Codul administrativ

cc)-majoritatea absolutéd-— primul numar hatural strict mai mare decét jumatate din
totalut membrilor in functie ai organului colegial;

dd) majoritatea calificatd — primul numar natural care este mai mare decat valoarea
numericd rezultatd in urma aplicarii fractiei/procentului stabilite/stabilit prin lege la totalul
membrilor organului colegial stabilit in conditiile legii;

ee) majoritatea simpld — primul numar natural mai mare decat juméatate din totalul
membrilor prezenti la o sedinté a organului colegial, cu conditia indeplinirii cvorumului;

ff) organigrama — structura unitara, redata sub forma unei diagrame logice, prin care
se sistematizeaza si se concentreazd modul de organizare a tuturor resurselor umane de
la nivelul unei autoritdti sau institutii publice, dupa caz, redand schematic detaliile cu
privire la raporturile ierarhice de subordonare/supraordonare, precum si raporturile de
colaborare;

gg) personalul din administratia publicd ~ demnitarii, functionarii publici, personalul
contractual si alte categorii de personal stabilite in conditiile legii de la nivelul autoritatilor
si institutiilor administratiei publice centrale si locale;

hh) priméaria comunei, a orasului, @ municipiufui, a subdiviziunii administrativ-teritoriale
- structurd functionald fard personalitate juridic si fard capacitate procesuald, cu
activitate permanentd, care duce la indeplinire hotérarile autoritatii deliberative si dispo-
zitiile autoritatii executive, solutionand problemele curente ale colectivitatii locale, consti-
tuita din: primar, viceprimar, administratorul public, consilierii primarului sau persoanele
incadrate la cabinetul primarului si aparatul de specialitate al primarului;

i) raspunderea administrativda — acea forma a raspunderii juridice care consta in
ansamblul de drepturi si obligatii de natura administrativa care, potrivit legii, se nasc ca
urmare a savarsirii unei fapte ilicite prin care se incalca, de reguld, norme ale dreptului
administrativ;

ii) regimul de putere publicd — ansamblul prerogativelor si constréngerilor prevazute
de lege in vederea exercitérii atributiilor autoritatilor si institutilor administratiei publice si
care le confera posibilitatea de a se impune cu forta juridica obligatorie in raporturile lor
cu persoane fizice sau juridice, pentru apararea interesului public; 2

kk) serviciul public — activitatea sau ansambiul de activitati organizate de o autoritate
a administratiei publice ori de o institutie publica sau autorizatd/autorizate ori delegata de
aceasta, n scopul satisfacerii unei nevoi cu caracter general sau a unui interes public, in
mod regulat si continuu;

Il) serviciile publice deconcentrate - structurile de specialitate ale ministerelor si ale altor
organe de specialitate din unitafile administrativ-teritoriale ale administratiei publice centrale
care raspund de satisfacerea unor nevoi de interes public/general in concordanta cu obiec-
tivele politicilor si strategiilor sectoriale ale Guvernului;

mm) subdiviziunile administrativ-teritoriale ale municipiilor — sectoarele municipiului
Bucuresti sau alte subdiviziuni ale municipiilor ale caror delimitare si organizare se stabi-
lesc prin lege;

nn) standardele de calitate — ansamblul normativelor de calitate in furnizarea unui
serviciu public sifsau de utilitate publica, stabilite prin acte normative;
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Partea I. Dispozitii generale Art. 10

o00) standardele de cost — costurile normative utilizate pentru determinarea cuantu-
mului resurselor alocate bugetelor locale ale unitétilor administrativ-teritoriale in vederea
furnizarii unui serviciu public si/sau de utilitate publica la standardul de calitate stabilit prin
acte normative;

pp) unitatile administrativ-teritoriale — comune, orase, municipii i judete;

qq)" zona metropolitand — asociatja de dezvoltare intercomunitara constituitd pe baza
de parteneriat intre capitala Romaniei sau municipiile resedinta de judet ori municipii, altele
decat cele resedintd de judet, pe de o parte, si unitafi administrativ-teritoriale aflate in teri-
toriul metropolitan, pe de alta parte.

Titlul Il. Principiile generale aplicabile administratiei publice

Art. 6. Principiul legalitatii. Autoritdtile si institutile administratiei publice, precum si
personalul acestora au obligatia de a actiona cu respectarea prevederilor legale in vigoare
si a tratatelor si a conventiilor internationale la care Romania este parte.

Art, 7. Principiul egalitatii. Beneficiarii activitatii autoritatilor si institutiilor administratiei
publice au dreptul de a fi tratati in mod egal, intr-o manierd nediscriminatorie, corelativ cu
obligatia autoritatilor si institutilor administratiei publice de a trata in mod egal pe tofi
beneficiarii, fara discriminare pe criteriile prevazute de lege.

Art. 8. Principiul transparentei. (1) in procesul de elaborare a actelor normative, auto-
ritétile si institutile publice au obligatia de a informa si de a supune consultarii si
dezbaterii publice proiectele de acte normative si de a permite accesul cetatenilor la
procesul de luare a deciziilor administrative, precum si la datele si informatiile de interes
public, in limitele legii.

(2) Beneficiarii activitatilor administratiei publice au dreptul de a obtine informatii de la
autoritatile si institutile administratiei publice, iar acestea au obligatia corelativa a aces-
tora de a pune la dispozitia beneficiarilor informatii din oficiu sau la cerere, in limitele legii.

Art. 9. Principiul proportionalitatii. Formele de activitate ale autoritatilor administratiei
publice trebuie sa fie corespunzatoare satisfacerii unui interes public, precum si echili-
brate din punctu! de vedere al efectelor asupra persoanelor. Reglementérile sau masurile
autoritatilor si institutiilor administratiei publice sunt initiate, adoptate, emise, dupa caz,
numai in urma evaludrii nevoilor de interes public sau a problemelor, dupa caz, a riscu-
rilor si a impactului solutiilor propuse. )

Art: 10. Principiul satisfacerii interesului public. Autoritatile si institutile administratiei
publice, precum si personalul din cadrul acestora au obligatia de a urmari satisfacerea

interesului public Tnaintea celui individual sau de grup. Interesul public national este prio-
ritar fata de interesul public local.

W Lit. qq) de la art. 5 este reprodusa astfel cum a fost modificata prin art. 23 pet. 2 din Legea nr. 246/2022
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Art. 11 Codul administrativ

Art. 11. Principiul impartialitatii. Personalul din administratia publica are obligatia de a-§i
exercita atributiile lega|e fara subiectivism, indiferent de propmle convmgerl sau interese.

uuuuu

rupen cu respectarea prevedernor legale. | |
Art. 13. Principiul adaptabilitatii. Autoritatile si institutiile administratiei publice au obli-
gatia de a satisface nevoile societatii.
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Partea a ll-a. Administratia publica centrald
Titlul I. Guvernul

Capitolul I. Rolul si functiile Guvernului

Art. 14. Rolul Guvernului. (1) Guvernul este autoritatea publica a puterii executive, care
functioneaza in temeiul votului de incredere acordat de Parlament in baza programului de
guvernare. Guvernul asiguré realizarea politicii interne si externe a térii si exercita condu-
cerea generald a administratiei publice.

(2) In vederea indeplinirii rolului s3u, Guvernul asigura functionarea echilibrata si dez-
voltarea sistemului national economic si social.

Art. 15. Functiile Guvernului. Pentru realizarea Programului de guvernare, Guvernul
exercita urméatoarele functii:

a) functia de strategie, prin care se asigura elaborarea strategiei de punere in aplicare
a Programulu| de guvernare;

b) functia de implementare, prin care se urmareste punerea fn aplicare a Programului
de guvernare;

¢) functia de reglementare, prin care se asigura elaborarea cadrului normativ si insti-
tutional necesar in vederea realizarii obiectivelor strategice;

d) functia de administrare a proprietatii statului, prin care se asigurd administrarea
proprietatii publice si private a statului, precum si gestionarea serviciilor pentru care statul
este responsabil; -

e) functia de reprezentare, prin care se asigur, in numele statului roman, in conditiile
legii, reprezentarea pe plan inter si extern, in domeniul s3u de activitate;

f) functia de autoritate de stat, prin care se asigurd urmérirea si controlul aplicarii si
respectarii reglementarilor in domeniul apararii, ordinii publice si securitatii nationale,
precum si in domeniile economic si social si al functionarii institutiilor si organismelor care
isi desfasoara activitatea in subordinea sau sub autoritatea Guvernului,

Capitolul II. Organizarea Guvernului

Sectiunea 1. Dispozitii generale

Art. 16. Investirea Guvernului. (1) Guvernul se organizeaza si functioneaza in confor-

mitate cu prevederile constitutionale, avand la baza Programul de guvernare acceptat de
Parlament.

(2) Guvernul este fnvestit de Parlament si isi incepe mandatul la data depunerii jura-
mantului in fata Presedintelui.
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Art. 17 Codul administraliv

Art. 17. Conditii generale pentru ocuparea functiei de membry al Guvernu_lg'xi. Pot fl
membri ai Guvernului persoanele care indeplinesc, cumulativ, urmatoarele conditii:

a) au cetétenia romana si domiciliul in tara;

b) se bucura de exercitiul drepturilor electora}e; o . ' -

¢) nu au suferit condamndri penale, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Art. 18. Componenta Guvernului. Guvernul este alc&tuit din prim-minisiru si ministri. Din
Guvern pot face parte: viceprim-ministri, ministri de stat, mm_|$ir| deiegaﬂtj,’ mlmstn cu
insarcinari speciale pe langa prim-ministru, numiti de Presedintele Romaniei pe baza
votului de incredere acordat de Parlament.

Sectiunea a 2-a. Aparatul de lucru al Guvernului

Art. 19, Structura aparatului de lucru al Guvernului. Apara_tul dg I_ucru gl Guvernului este
alcatuit din Secretariatul General al Guvernului, Cancelaria Prlm?mmastnl.nuu, a.paratul propriu
de lucru al viceprim-ministrului, departamente si alte structuri organizatorice cu atributii
specifice stabilite prin hotaréare a Guvernului.

Art. 20. Secretariatul General al Guvernului. (1) Guvernul are un Secretgr?at Genera}I
care este condus de secretarul general al Guvernului care are rang de ministru, numit
i izie a prim-ministrului. ‘ . .
prm(g?CSecregru! general al Guvernului este ajutat df.j ur)ul sau mai rr_multi Ise_acretarl
generali adjuncti care au rang de secretar de stat, ‘I'!lell_i prin dgqae a pr!m-n_'nnistrplql,
precum si, dupa caz, de unul sau mai muli secretari de stat, numii, respectiv eliberati din
ie prin decizie a prim-ministrului. o
func(t‘s) Féecretariatui generai al Guvernului face parte din aparatul de lucru al Guvernului '.i.u
asigura derularea si continuitatea operatiunilor tehn:_ce afgrente_ actelor de_ guvernare, rezol-
varea problemelor organizatorice, juridice, economice §i teh[}lce al_e achwga;p Guvernului,
precum si reprezentarea Guvernului in fata instantelor judecatoresti, constituind elementul
legitura si stabilitate al guvermnarii. . ' '
* (?1) Orgénizarea si atr?butiile Secretariatului General al Guvernului se stabilesc prin
arare a Guvernului. _
hota(rt'?)relaugetul pentru functionarea Guvernului se gprgbé prin legea bugetului de stat.
Secretarul general al Guvernului este ordonatorul principal de creEjlte.pentru aparatul de
lucru al Guvernului, precum si pentru institutiile care se finanteaza prin bugetul Secreta-
riatului General al Guvernului. o .

(6) Secretariatul General al Guvernului are dreptul de a initia pronggtg de ggte norma-
tive pe domeniile aflate sub incidenta atribufiilor sale si ale autoritatilor si institutiitor
publice aflate in subordinea sa ori a Guvernulul. ) o o "

(7) Guvernul organizeaza, prin Regia Autonoma ,,Admlqlstre!tla Patnmo_nluiuu F_’rotocou ui
de Stat’, administrarea bunurilor proprietate publica si prwaﬁa a statulm,bdestmate_ unor
actiuni de reprezentare si protocol ale Camerei Deputatior, Senatului, Presedintelui
Roméniei, Guvernului, Curtii Constitutionale si Academiei Romér?le. .

(8) Secretariatul General al Guvernului indeplineste atrlbut!de de n]mlster de resort
fata de Regia Autonomé ,Administratia Patrimoniului Protocolului de Stat”.
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Partea a ll-a. Administratia publica centrald Art. 23

(9) Secretariatului General al Guvernului fi pot fi date In coordonare organe de spe-
cialitate ale administratiei publice centrale aflate in subordinea Guvernului, cu exceptia
ministerelor.

(10) Normativele de cheltuieli pentru actiunile de protocol la nivelul Secretariatului

General al Guvernului si aparatului de lucru al Guvernului se aproba prin ordin al secre-
tarului general al Guvernului.

Art. 21. Aparatul propriu de lucru al viceprim-ministrului. (1) Aparatul propriu de lucru
al viceprim-ministrului este structuré fara personalitate juridica, finantatd prin bugetul
Secretariatului General al Guvernului, condusa de viceprim-ministru; in cadrul aparatului
propriu de lucru al viceprim-ministrului isi desfasoara activitatea unul sau mai muli
secretari de stat si consilieri de stat, numiti, respectiv eliberati din functie, prin decizie a
prim-ministrului, la propunerea viceprim-ministrului.

(2)" In indeplinirea atributiilor ce ii revin, viceprim-ministrul emite ordine.

(3) In situatiile in care nu Tsi poate indeplini temporar atribufiile, viceprim-ministrul
poate delega, prin ordin, atributiile stabilite prin decizie a prim-ministrului secretarilor de
stat sau, dupé caz, consilierilor de stat din aparatul propriu de lucru.

Art. 22. Cancelaria Prim-Ministrului. (1)2 Cancelaria Prim-Ministrului este structura cu
personalitate juridica, in subordinea prim-ministrului, finantata prin bugetul Secretariatului
General al Guvernului.

(2) Cancelaria Prim-Ministrului este condusa de seful Cancelariei Prim-Ministrului, care are
rang de ministru, numit si eliberat din functie prin decizie a prim-ministrului.

(2" In exercitarea atributiilor care i revin, seful Cancelariei Prim-Ministrului emite ordine
si instructiuni, n condiile legil.

(3)¥ Atributjile, organizarea si functionarea, structura organizatorica si numarul maxim
de posturi ale Cancelariei Prim-Ministrului se stabilesc prin hotarare a Guvernului.

(4) Personalul din cadrul Cancelariei Prim-Ministrului este format din personal con-
tractual si functionari publici.

(5) In cadrul Cancelariei Prim-Ministrului isi desfasoara activitatea unul sau mai mult
secretari de stat si consilieri de stat, precum si directorul de cabinet al prim-ministrului, cu
rang de secretar de stat, numifi, respectiv eliberati din functie prin decizie a prim-ministrului,

(6) Prin hotrare a Guvemului se stabilesc institutiile publice si organele de specia-

litate ale administratiei publice centrale coordonate de prim-ministru, prin Cancelaria
Prim-Ministrului,

Art. 23. Departamentul. (1) Departamentul este o structuré organizatorica in cadrul aparatului

de lucru al Guvemnului, cu sau fara personalitate juridica, subordonaté prim-ministrului, avand

rolul de coordonare si sinteza in domenii de interes general, in conformitate cu atributiile
Guvernului.

(2) Organizarea si functionarea departamentului se aproba prin hotarare a Guvernului.

H Alin.
2 Alin, (1) si (4) sunt reproduse astfel cum au fost modificate prin art. 13 pet. 2 din 0.U.G. nr, 121/2021,
3 Alin. (2
4 Alin.

') al art. 22 a fost introdus prin art. 13 pct. 3 din O.U.G, nr. 121/2021.
) al art. 22 este reprodus astfel cum a fost modificat prin art. (1 din O.U.G. nr. 1/2022.

2) si(3) ale art, 21 au fost introduse prin art. 13 pet. 1 din 0.U.G, nr. 121/2021,
Si
3
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Art. 24 Codul administrativ

Art. 24. Structuri cu caracter consultativ infiintate de Gu_yern. (1) Pentru rezolvarea
unor probleme aflate in competenta sa, Guvernul poate infiinta organisme cu caracter
iv.
con&E;l}t?; scopul elaborarii, integrarii, corelarii §i monitprizérii de politici publice, Guvernul
poate constitui consilii, comisii $i comitete intermimster]aie ) ' ‘ .
(3) Modul de organizare si functionare a structurilor pye_vazute _1a "ﬂ“”» (1) si (2) si a
serviciilor acestora, temeiul legal pentru acordarea unei _lndemn_iza'gll‘t pentru membr!!
acestor structuri, dupa caz, posibilitatea acordarii ungi indemnizati pen.trul membrii
acestor structuri, precum si cuantumul acesteia, se stabligsc prin actele de infiintare ale
structurilor prevazute la alin. (1) si (2), in limita pugetulm aprobat conform nomelor de
drept ce privesc drepturile salariale ale personalului din sectorul bugetar.

Capitolul lll. Functionarea Guvernului

Sectiunea 1. Principalele atributii ale Guvernului

Art. 25. Principalele atributii ale Guvernului. In realizarea functiilor sale Guvernul inde-
plineste urmatoarele atribufii principale: ) ) R
a) initiaza proiecte de lege si le transmite catre Camera competenta, ca prima
Camera sesizata, si spre informare catre Camera demz:on‘a!a;‘ e
b) emite puncte de vedere asupra propunerilor legaslam{e, inifiate cu rgs_p_echtarea
Constitutiei, si le transmite Parlamentului, in termen de BQ cfe zﬂg dela data sthﬂam,
c) aéiguré executarea de catre autoritatile administratiei publice a legilor i a celorlalte
acte normative date in aplicarea acestora; ' _ o y
d) elaboreaza proiectele de lege a bugetului de stat si a bu_getulw asigurarilor sociale
de stat pe care le supune, separat, spre adoptare Parlamentului; ) N .
e) aproba, prin hotarare, strategiile, programele si metodologiile, pe domenii de acti-
vitate; ) ’ ‘
f) asigura realizarea politicii in domeniul social; o o o
g) asiguré apararea ordinii de drept, a linistii publice si sigurantei cetateanuiui, precum $i
a drepturilor i libertatilor cetatenilor, in conditiile preyazu?—: de lege; ) o A
h) duce la indeplinire masurile adoptate, potrivit legii, pentru apararea tarii, scop n
care organizeaza si inzestreaza fortele armate; - . .
i) asigura integrarea Romaniei in structurile europene si |‘nternatlonale, o
j) negociaza tratatele, acordurile si conventiile internationale care angajeaza statul
roman, . A N .
k) negociaza si incheie, in conditiile legii, conventi i alte intelegeri internationale la
nivel guvernamental; . .
l) controleaza activitatea ministerelor si a celorlalte organe centrale de specialitate din
subordinea sa; - ..
m) asigura administrarea proprietafii publice si pnvate’alstattnxlw, . .
n) infiinieaza, cu avizul Curtii de Conturi, organe de specialitate in subordinea sa;

20

m T T INTTITTTT

-——

-
‘:I 1]
‘H Ty
—
e

"o

Partea a ll-a. Administratia publica centrala Art. 32

0) coopereaza cu organismele sociale interesate in indeplinirea atributiilor sale;
p) asigura standarde obligatorii la nivelul administratiei publice centrale si locale pentru
garantarea bunei administrari;

q) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege sau care decurg din rolul si
functiile Guvernului. '

Art. 26. Exercitarea controlului de citre Guvern, (1) in realizarea rolului s3u de
conducere generala a administratiei publice, Guvernul exercitad controlul asupra minis-
terelor, asupra organelor de specialitate din subordinea sa, precum si asupra prefectilor,
Tn conditiile legii.

(2) In exercitarea controlului prevazut la alin. (1), Guvernul poate solicita revocarea
actelor administrative nelegale, netemeinice sau inoportune emise de autoritatile pre-
vazute la alin. (1) care nu au intrat in circuitul civil si nu au produs efecte juridice si care
pot leza interesul public.

Art. 27. Raporturile Guvernului cu autoritatile administrative autonome. Guvernul se
afla in raporturi de colaborare cu autoritatile administrative autonome.

Sectiunea a 2-a. Rolul si atributiile prim-ministrului

Art. 28. Rolul prim-ministrului. (1) Prim-ministrul conduce Guvernul si coordoneaz
activitatea membrilor acestuia, cu respectarea atributiilor pe care acestia le exercits.

(2) Prim-ministrul reprezintd Guvemul in relatiile acestuia cu Parlamentul, Presedintele
Roméniei, fnalta Curte de Casatie si Justitie, Curtea Constituionald, Curtea de Conturi,
Consiliul Legislativ, Ministerul Public, celelalte autoritafi si institutii publice, partidele si aliantele
politice, sindicatele, cu alte organizatii neguvernamentale, precum si in relatiile internationale
ce intré in aria de responsabilitate a Guvernului.

Art. 29. Actele prim-ministrului. (1) In indeplinirea atributiilor ce ii revin, prim-ministrul
emite decizii, care sunt acte administrative.

(2) Decizille prim-ministrului se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, cu
exceptiile prevazute de lege. Nepublicarea atrage inexistenta deciziei.

Art. 30. Contrasemnarea actelor prim-ministrului. Deciziile prim-ministrului se contra-
semneaza de secretarul general al Guvernului.

Art. 31. Atributia de numire si eliberare din functie a anumitor categorii de personal
din administratia publica. Prim-ministrul numeste si elibereaza din functie:

a) conducatorii organelor de specialitate din subordinea Guvernului, cu exceptia
situatiei in care acestia au calitatea de membru al Guvernului;

b) secretarul general al Guvernului si secretarii generali adjuncti ai Guvernului;

c) secretarii de stat si consilierii de stat din cadrul aparatului de lucru al Guvernului;

d) secretarii de stat si subsecretarii de stat;

e) alte persoane pentru care are competenta de numire, in cazurile previzute de lege.

Art. 32. Prezentarea de rapoarte si declaratii Parlamentului. (1) Prim-ministrul prezinta
Camerei Deputatilor sau Senatului rapoarte si declaratii cu privire la politica Guvernului, care
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